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Nom de l’entreprise :  RGIS

Domaine d’activité :  INVENTAIRE

Adresse : 1 RUE SEJOURNE

Code Postal : 94000

Ville : CRETEIL

Nom et prénom de la personne en charge du recrutement : 
 

MME LEFEVRE SOPHIE

Tél : 0786418855

Mail : rts.d734@rgis.com

Intitulé de l’offre : INVENTORISTE


Nature du contrat :
( Job d’été




( Emploi étudiant (année scolaire)

( Emploi (CDI, CDD)




( Stage – préciser le niveau d’étude : 








( Alternance et contrat professionnel - préciser le niveau d’étude : 


Proposez-vous des offres d’emploi pour les mineurs ?  : ( Oui ( Non

Descriptif du poste : SCANNER ET COMPTER LES PRODUITS EN MAGASIN A L’AIDE DE MACHINE


Période : TOUTE L’ANNEE

Temps de travail hebdomadaire : CONTRAT A LA MISSION SELON DISPONIBILITES

Profil ou qualités requises : PAS DE COMPETENCE PARTICULIERE, MOTIVATION, PROFESSIONALISME, SAVOIR COMPTER, ETRE PRECIS ET RAPIDE

Lieu de travail : DEPARTEMENTS DU 94, 91, 77

Rémunération : CDDU A TEMPS PARTIEL, SELON DISPONIBILITES, 10,15€ BRUT/H + 10% INDEMNITE CONGES PAYES + 4% PRECARITE. HEURES DE NUIT (22h – 7h) MAJOREE A 5%

Remarque : RECRUTEMENT SUR SESSION COLLECTIVE A UNE DATE DETERMINEE, TRAVAIL DE NUIT ESENTIELLEMENT AVEC DES MISSIONS QUI COMMENCENT ENTRE 18H ET 22H, DUREE MOYENNE DE TRAVAIL 4H, POSSIBILITE DE DEPART DE VAN A L’AGENCE POUR SE RENDRE SUR L’INVENTAIRE ET POUR Y REPARTIR, POSSIBILITE DE TRAVAILLER A PARTIR DE 5H DU MATIN MAIS CELA N’EST PAS NOTRE TRANCHE HORAIRE PRINCIPALE, SI MOTIVE POSSIBILITE D’EVOLUTION DE POSTE COMME ENCADRANT PAR EXEMPLE 

……………………………………………………………………………………………………………….........................................................................................................................................................
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FORMULAIRE D’OFFRE D’EMPLOI 














Affaire suivie par : Sylvain GOUALOU


R.E.L.A.I. Jeunesse


Tél. : 01 48 86 05 56








